ZASADY REKRUTACJI
do Szkoly Podstawowej nr 1 w Gniewkowie
Ustawa 7 dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

Ustawa 7 dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkot i placowek (Dz.U. z 2017 r. poz. 610).

Uchwata Rady Miejskiej w Gniewkowie Nr XXXV1/178/2017 z dnia29 marca 2017r.

1.Rekrutacja kandydatow do klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 1 w Gniewkowie
na rok szkolny 2018/2019 odbywa si¢ w terminach ustalonych Zarzadzeniem Nr16/2018
Burmistrza Gniewkowa z dnia 29 stycznia 2018r.

Termin w Termin w
L.p. Rodzaj czynnoSci postepowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym | uzupelniajacym
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej

wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez

12 luty 2018r.

07 maja 2018r. -

kandydata kryteriow branych pod uwage w — 09 marca 18 maja 2018r.
postepowaniu rekrutacyjnym. 2018r.

2. | Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng wnioskow
o przyjecie do szkoty podstawowej i dokumentow do 16 kwietnia 10 maja
potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkow 2018r.
lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz wykonanie przez przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej czynno$ci wymienionych w art.
150 ust. 7 ustawy Prawo o$§wiatowe.

3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg 19 marca 24 maja
rekrutacyjna liste kandydatéw zakwalifikowanych do godz. 13.00 | do godz. 13.00
1 kandydatow niezakwalifikowanych.

4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w | 19 - 30 marca 24 — 30 maja
postaci pisemnego o$wiadczenia. 2018r. 2018r.

5. |Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg| 05 kwietnia 05 czerwca

rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych.

do godz. 13.00

do godz. 13.00

Zgloszenie (zal.nr 1) wniosek (zal. nr 2) i oSwiadczenie (zal
szkolnej stronie internetowej i w sekretariacie szkoly.

. nr 3) do pobrania na




2.Rekrutacje do Szkoly Podstawowej nr 1 w Gniewkowie przeprowadza si¢ w oparciu o
zasade powszechnej dostepnosci.

3. W rekrutacji i postgpowaniu uzupelniajgcym na rok szkolny 2018/2019 do klas 1
publicznych szkot podstawowych obowigzuja kryteria oraz dokumenty niezbedne do
potwierdzenia tych kryteriéw, okreslone w Uchwale Rady Miejskiej w Gniewkowie nr
XXXVI/177/2017 z dnia 29 marca 2017r. w sprawie okreSlenia kryteriow naboru do klas
pierwszych publicznych szkét podstawowych, prowadzonych przez Gming Gniewkowo,
przyznania tym kryteriom liczby punktéw oraz okreslenie dokumentow niezbgdnych do
potwierdzenia tych kryteriow.

l.p. |Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do potwierdzenia
unktéw kryteriow

gospodarczej przynajmniej jednego z
rodzicéw/prawnych opiekunow kandydata
znajduje si¢ w obwodzie szkoty.

1. Miejsce pracy/prowadzenia dziatalno$ci 5 pkt. o$wiadczenie wnioskodawcy — zat. 4a

szkolny w szkole, do ktorej kandydat ubiega
si¢ 0 przyjecie.

2. Rodzenstwo kandydata realizuje obowigzek | 4 pkt. o$éwiadczenie wnioskodawcy — zat. 4b

kandydata wspierajacy rodzicow/
opiekunow prawnych w zapewnieniu mu
nalezytej opieki.

3. W obwodzie szkoty zamieszkujg krewni 3 pkt. o$wiadczenie wnioskodawcy — zal. 4c

Oswiadczenia skitada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie zawiera w nim klauzule nastepujgcej tresci: ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia ™.
Os$wiadczenia (zal. nr 4a, b, c) do pobrania na szkolnej stronie internetowe;j

i w sekretariacie szkoly.

4.Postepowanie uzupetniajace - jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor
przeprowadza w ustalonych terminach postepowanie uzupetniajace.

5. Procedury odwotawcze

a) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
klasy pierwszej.

b) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna
prawnego kandydata z ww. wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym oraz liczbe
punktéw, ktora uprawniata do przyjecia kandydata do placowki.



c). Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

d). Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga
do sadu administracyjnego.

6.Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do szkoty i dokumentow
potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym oraz wykonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnosci wymienionych w art. 150 ust.7 ustawy Prawo oswiatowe .

7.Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych odbedzie si¢ w terminach
ustalonych Zarzadzeniem Nr16/2018 Burmistrza Gniewkowa z dnia 29 stycznia 2018r.

8. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych w terminach ustalonych Zarzadzeniem Nr16/2018 Burmistrza
Gniewkowa z dnia 29 stycznia 2018r.



